Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Caodigo da Oferta: OE202311/0031
Tipo Oferta: Mobilidade Interna
Estado: Ativa
Nivel Organico: Ministério da Defesa Nacional
Orgédo / Servigo: Instituto Universitario Militar
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Técnico
Categoria: Assistente Técnico
Grau de Complexidade: 2
Remuneragdo: O previsto no Artigo 153.° da LGTFP- Remuneragdo em caso de mobilidade
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Secretariado no DSA.

O DSA assegura a coordenacao do planeamento e da execugao das atividades de

vertente académica do IUM, o apoio no secretariado, administragdo, registo e

arquivo dos assuntos de caracter académico, bem como a gestdo do seu acervo

documental e recursos do conhecimento, articulando-se na sua atuagdo com as

UOA e com o DEPG.

O DSA tem a seguinte estrutura:

a) O Servico de Planeamento e Coordenagao (SPC)-Promove e assegura a

coordenagao do planeamento e da execugdo das atividades de vertente
Caracterizagdo do Posto de Trabalho: académica das UOA e do DEPG;

b) O Servigo de Secretariado e Apoio (SSA)- Assegura o apoio de secretariado,

administragdo, registo e arquivo dos assuntos de carater académico;

c) O Servico de Registos e Arquivo (SRA)- Tem a incumbéncia de manter

perpetuamente a documentagdo fundamental do IUM, nomeadamente, os

registos académicos dos discentes, os documentos referentes aos cursos

ministrados, os registos referentes ao pessoal docente, os livros de atas dos

orgaos de conselho, as certiddes, diplomas, e cartas de curso emitidas e ndo

entregues, os livros de termos e os registos informaticos;

Requisitos de Admissao

Relacdo Juridica: Nomeacdo definitiva
CTFP por tempo indeterminado
a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituicdo de c) N&o inibi¢co do exercicio de fungdes publicas ou n&o interdigéo para o
Relacgdo Juridica: exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Habilitagdo Literaria: 12° ano (ensino secundario)

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Instituto 1 Rua de Pedrougos, n.° Lisboa 1449027 LISBOA  Lisboa Lisboa
Universitario 122

Militar



Total Postos de Trabalho:

N° de Vagas/ Alteragoes

1

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Comprovada experiéncia anterior para PT semelhante.

Formalizagao das Candidaturas

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na avaliacdo curricular,
complementada com entrevista profissional levada a cabo pelos dirigentes dos
respetivos Departamentos, Gabinetes ou Chefias.

A andlise curricular tem caracter eliminatorio e apenas os candidatos pré-
selecionados serdo contactados posteriormente para a realizagdo de entrevista
profissional.

Formalizagdo das candidaturas:

a) No prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso,
os interessados deverdo enviar requerimento dirigido ao Comandante do IUM,
com a identificacdo do assunto Mobilidade Inerna, do cddigo da BEP, e nome do
candidato, para o enderego

eletronico pessoal@ium.pt, ou entregue pessoalmente Na Segdo de Pessoal,
entre as 10h00 e as 12h30 e as 14h30 e as 17h00, no seguinte enderego: IUM
,Rua Pedrougos, 1449-027 Lisboa, ou por correio registado com aviso de
recepgao,

b) As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos:
Curriculum profissional em modelo Europass com o maximo de 6 paginas, que
evidencie a experiéncia profissional com os respetivos comprovativos em anexo;
Declaracdo com mencdo expressa da natureza do vinculo de emprego publico
detido, posicdo e nivel remuneratdrios,

Boletim de vencimentos atualizado;

Declaragdo de avaliagdo de desempenho atribuida nos ltimos 3 ciclos
avaliativos caso se aplique;

Declaracdo do servico de origem de que nada obsta ao pedido de mobilidade
intra/ interservigos na mesma categoria e carreira .

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

1 pessoal@ium.pt
: 21 300 2100

1 2023-11-02

1 2023-11-16

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na avaliacdo curricular, complementada com entrevista profissional.

A entrevista profissional sera realizada pelos Chefes de Departamemtos, Gabinetes ou Chefias.

A andlise curricular tem caracter eliminatorio e apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a realizagdo de
entrevista profissional.

Formalizagao das candidaturas:

a) No prazo de 10 dias Uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso, os interessados deverao enviar requerimento
dirigido ao Comandante do IUM, com a identificacdo do codigo da BEP, para o endereco eletrdnico pessoal@ium.pt, com a mengao
no anuncio do codigo da Oferta da BEP, Cargo e Nome do Candidato, ou por CRAR, ou entregue pessoalmente na Secao de
Pessoal, entre as 10h00 e as 12h30 e as 14h30 e as 17h00, no seguinte enderego: IUM ,Rua Pedrougos, 1449-027 Lisboa

b) As candidaturas devem ser acompanhadas dos seguintes documentos:

Curriculum profissional em modelo Europass com o maximo de 6 paginas, que evidencie a experiéncia profissional com respetivos
comprovativos;

Declaragdo com mencdo expressa da natureza do vinculo de emprego publico detido, posicdo e nivel remuneratorios;

Declaragao do servico de origem de que nada obsta ao pedido de mobilidade intra/ interservicos na mesma categoria e carreira
Fotocdpia de documentos comprovativos das habilitagdes literarias, formagdo profissional dos ultimos 5 (cinco) anos e avaliagdo de
desempenho dos ultimos 3 (trés) biénios.




